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INSTRUCTOR DE FORMACION PROFESIONAL 

 

ALCANCES Y OBJETIVOS PEDAGOGICOS 

El Trayecto Instructor de Formación Profesional tiene como objetivo brindar a los alumnos la formación pedagógica necesaria 
para desempeñarse en la planificación, diseño y desarrollo de estrategias de enseñanza en proyectos educativos 
correspondientes a la modalidad de Educación Técnico Profesional (Formación Profesional Inicial, Capacitación Laboral y 
Formación Profesional Continua) 

Con esta capacitación vas a poder desempeñarte en la planificación, diseño y desarrollo de estrategias de enseñanza en 
proyectos educativos correspondientes a la modalidad de Educación Técnico Profesional (Formación Profesional Inicial, 
Capacitación Laboral y Formación Profesional Continua); interactuar con equipos directivos e instructores de las instituciones en 
las que se desempeña y con actores del contexto socio productivo regional y local, y contribuir en el análisis, diseño, ejecución y 
evaluación de los proyectos educativos institucionales que faciliten la inserción profesional de los egresados. es una formación 
pedagógica integral para los agentes que se desempeñan como capacitadores en los cursos de formación profesional y 
capacitación laboral, que contempla tanto la formación pedagógica - didáctica y la actualización científico-tecnológica, y que 
reconoce las particularidades del área y el perfil del capacitador permitiendo a su vez, que los egresados obtengan con la 
certificación, competencia docente para cargos y/u horas pertenecientes al área y en la familia profesional que demostraran 
idoneidad al momento de iniciar la formación. 

El Instructor de Formación Profesional posee capacidades para interactuar con equipos directivos e instructores de las 
instituciones en las que se desempeña y con actores del contexto socio productivo regional y local; contribuyendo al análisis, 
diseño, ejecución y evaluación de los proyectos educativos institucionales que faciliten la inserción profesional de los egresados. 

Incumbencias: el certificado está orientado al dictado de clases en Centros de Formación Profesional. 

Destinatarios: personas que deseen impartir sus conocimientos en el área. Personal de Centros de Formación Profesional, 
Técnicos Medios, Técnicos superiores, Egresados de Trayectos de Formación Profesional. 

Temario 
 
 Psicología evolutiva 1 y 2 

 Sociología de la educación 

 Alfabetización digital y acceso al aprendizaje en trayectorias de formación profesional 

 La Formación Profesional y su vinculación con el mundo del trabajo 

 Inclusión educativa de calidad en las trayectorias formativas de Formación Profesional 

 La Formación Profesional y su aporte para un ambiente ecológicamente sustentable 

 La Formación Profesional en la construcción de subjetividades que contemple las diversidades 

 Las instituciones de Formación Profesional y su participación social y política en el entorno 

 La Formación Profesional en la construcción de los proyectos de vida individual y colectiva 

 La Formación Profesional en un diálogo intergeneracional que transforma la cultura del trabajo 

 La Formación Profesional en la construcción de entornos que promocionen la calidad de vida 

 
Duración: 12 Meses – 12 Módulos - 1250 horas cátedra 

Comienzo: Todos los meses - no se suspende por vacaciones 

Certificación otorgada: INSTRUCTOR/A DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

La duración de la especialidad es de 12 meses y su carga horaria es de: 1250 hs. 

Metodología de enseñanza-aprendizaje  

Lectura crítica del material didáctico por parte de los alumnos. Consultas e intercambios a través de las tutorías, dirigidos y 
coordinados por el profesor-tutor. Ejercicios prácticos y evaluaciones sobre la base de análisis de situaciones y casos en contextos 
laborales y profesionales y, según el carácter de los temas y objetivos de la especialidad o curso, cuestionarios, resúmenes y 
cuadros sinópticos.  
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