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ADMINISTRACION HOSPITALARIA 
 
 NOMENCLADOR DE PRESTACIONES MEDICAS 
 PRINCIPIOS DE ADMINISTRACIÓN 
 RELACIONES HUMANAS Y ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL 
 MICROECONOMÍA 
 LEGISLACIÓN LABORAL Y CONTRATOS DE TRABAJO 
 DOCUMENTACIÓN GENERAL Y BANCOS 
 SUELDOS, JORNALES Y CARGAS SOCIALES 
 IMPUESTOS / LEYES FISCALES Y OTROS 
 MARKETING / COMERCIALIZACION / PUBLICIDAD 
 SISTEMA DE SALUD ARGENTINO 
 PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION HOSPITALARIA 
 ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS HOSPITALARIOS 
 NOMENCLADOR DE PRESTACIONES MEDICAS 
 
La administración hospitalaria se refiere a la gestión y organización de hospitales y otras instituciones de 
salud. Implica la planificación estratégica, la gestión financiera, la administración de recursos humanos y el 
cumplimiento normativo para garantizar la calidad de los servicios médicos y la eficiencia operativa de la 
institución. En resumen, la administración hospitalaria es un campo complejo que requiere conocimientos y 
habilidades en diversas áreas para asegurar el buen funcionamiento de los hospitales y la prestación de 
servicios de salud de calidad 
 
- Duración: 18 Meses (opcional: cursado intensivo en 6 meses) 

- Comienzo: Comienzo: Durante este mes habrá 2 inicios y 2 fechas de inscripción 

- Certificación: TECNICO EN ADMINISTRACION HOSPITALARIA 
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